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Forplejning: Der vil vaere kaffe, s@dt, vand og en sandwich til mgdet

SKOLEBESTYRELSESM@DE
mandag den 20. marts 2023 KL. 16.30 - 19.00

Bestyrelsesmedlemmer

Ida Friis Rademacher (foreeldrerepraesentant)

Maria Kristjansdottir (forperson)

Lise Olsen (foraeldrerepreesentant)

Jannie Bruun Andersen (neestforperson)

Sara Raasg Jakob Andersen(foraeldrerepraesentant)
Mai-Britt Hvam Krogh (foraeldrerepraesentant)
Kimmie H. Philipsen (foreeldrerepraesentant)

Marie Langner (medarbejderrepraesentant)

Henrik Vesterlgkke (medarbejderrepraesentant)
Carsten Olsen (ledelsesrepreesentant)

Jette Andersen Nedergaard (ledelsesrepraesentant)
Line Sloth Andersen (ledelsesrepraesentant)

Boris Valdemar Sjoblom Jensen (elevrep.)
Khadijatou Kamara (elevrep.)

Emner Orientering / drgftelse / Tid
beslutning

Godkendelse af dagsorden v. Maria 5 min.

Nyt fra

Orientering 20 min
Ledelsen
Medarbejdere
Forzeldre
Elever
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Charlotte Mauritzen (klyngeleder, ekstern repraesentant)

Deltagelse Afbud
Fraveer
Referat
Godkendt
Ledelsen:

Det er slut med skolemaelk fra skolearet 23/24.

Ansat en ny LKT vejleder. Har erfaring som laerer og uddannet LKT vejleder
og starter 1.4. 23. Desuden er der ansat en HD lzerer. Han er uddannet
tegmmer og skal i gang med HD linjefag.

Skolen har afholdt mgde med Skole og Forzldre. De er ved at udvikle spil
til at styrke feellesskaber- der er to klasser, der skal deltage i den udvikling.
En kommende 1. og 2. klasse. Desuden kommer der oplaeg til SB.

23.maj fra 17 til 19. afholdes der skoleudviklingssamtale, der traeder i
stedet for kvalitetssamtalen. Samtalen vil blive afholdt af omradeledelsen.
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Der skal veere elever, foraeldre, medarbejdere samt ledelse med til
samtalen. Ledelsen har stor indflydelse pa dagsordenen.

Skolefesten var en stor succes — bade for de sma og store.
Foraldremgde for kommende 0. klasser. Det var et mgde, hvor bgrnene
ogsa var deltagende. Der var ca 150 deltagere.

Bgrnehaverne fra klynge G, har mulighed for at bruge KKFO’en til deres
storgruppe arbejde. Det samarbejde skal udvides endnu mere, via Steerk
samarbejde.

Markedsdag 21. april. KI. 15 til 18.

Medarbejdere:

Skolefesten var en kaampe succes og det var dejligt at vaere sammen med
eleverne og se dem sa glade.

Forzeldre: Succes for eleverne, bade de sma og store kom glade hjem.
Mere tydelighed omkring konceptet skolefest. Husk endnu mere
information ud til forzeldrene.

Ressourceteam: Beskrivelse af strukturer =~ O/D 40 min Fremlaeggelse og drgftelse af strukturere og ressourcer i RC

og ressourcer Ls

Pause 20 min

Meddelelsesbogen 0/D/B 45 min Gennemgang af princippet — fx kommer der elevsamtaler pa alle argange.

Skolebestyrelsen skal vedtage principper N Hovedpointer fra elevsamtaler, faglig udvikling samt den alsidige udvikling.

for ”“meddelelsesbogen”, der er en aflgser Malene for eleven szttes i samarbejdet mellem skole og hjem.

for “elevplanerne” og treeder i kraft dette Meddelesbogen udarbejdes pa skole-hjem-samtalen.

skoledr.

Forslag er vedhaeftet Bestyrelsen kommer med kommentarer til det udarbejdet forslag til
princippet.

Skolefotos 0/D/B 15 min Bestyrelsen noterer sig at priserne er billigere end hos tidligere udbyder og

Pé baggrund af SB og kontaktforzeldres IN bestyrelsen godkender at skolen laver en aftale med Auca.

feedback, har vi annulleret aftalen med

Kontrafej. Forslag om en ny aftale med

Auca Fotografi.

EVT. 5 min Principper for vikarforbrug og hvordan forbereder vi vikaren bedst muligt?

- Skolen har udarbejdet et dokument, der kan ses pa skolens
hjemmeside, der omhandler forventningerne til vikaren. (evt
punkt til naeste mgde)
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8 Punkter til naeste mgde

Punkter til kommende mgder

Overblik over principper
e Evaluering af co-teaching forar 20223
e Organisation af SPA

Skolebestyrelsesmgder i skolearet 22/23 2022: 22.08, 19.09, 24.10, 17.11
2023:09.01, 06.02, 20.03, 15.05

Udgivet af skolebestyrelsen pa Skolen pa Amagerbro
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