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Referat af SKOLEBESTYRELSESMØDE tirsdag 
 den 10.03.21 KL. 17.00 – 20.00 

 

Bestyrelsesmedlemmer 
● Malene Minyoung Lee Landt (forældrerepræsentant) 

● Ida Friis Rademacher (forældrerepræsentant) 

● Nita Holm (forældrerepræsentant) 

● Lise Olsen(forældrerepræsentant) 

● Dragan Sajkic (forældrerepræsentant) (sup) 
● Maria Kristjansdottir (forældrerepræsentant) 
● Simon Steenberg (forældrerepræsentant)(sup) 
● Jannie Bruun Andersen (forældrerepræsentant) 

● Rasmus Kreiner (forældrerepræsentant) 

● Rasmus Jelstrup Lindgren (medarbejderrepræsentant)  

● Henrik Vesterløkke (medarbejderrepræsentant) 

● Carsten Olsen (ledelsesrepræsentant) 

● Claus Andersen (ledelsesrepræsentant) 

● Line Sloth Andersen (ledelsesrepræsentant) 

Deltagelse  
Ida Friis Rademacher 

Nita Holm 

Lise Olsen 

Maria Kristjansdottir 

Jannie Bruun Andersen  

Rasmus Kreiner 

Rasmus Jelstrup Lindgren 

Henrik Vesterløkke 

Carsten Olsen 

Claus Andersen 

Line Sloth Andersen 

 

Afbud 
Lise Olsen 

Malene Minyoung Lee Landt 
Carsten Olsen 

Fravær 
 

 

Emner Orientering / drøftelse / 
godkendelse / forberedelse 

Tid Referat 

1 Godkendelse af dagsorden ● Godkendelse (17.00) 

1 
Dagsorden er godkendt 

2 Princip for skole hjem samarbejde  ● Videre arbejde med princip for skole 
hjem samarbejdet – de enkelte grupper 
melder tilbage på arbejdet.  

75 
 
 

 

Fremlæggelser fra de 3 grupper 
 
Konklusion: 
Behov for at princip for skole/hjem samarbejde skal justeres/revideres. 
KKFO skal skrives ind og pædagoger skal evt. være aktive deltagere ved 
samtaler og arrangementer. 
Vurdering af antal af skole/hjem samtalerne tages op på et andet SB møde. 
Layout/form skal være enkelt og i punktform. 
Snak om vedkommende indhold og form på forældremøder. 
(Kontaktforældrerolle skal tales op på forældremøder.) 
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Proces: En repræsentant fra hver ad hoc gruppe samles og udformer et 
forslag til et revideret princip. Rasmus, Maria, Jannie, Claus danner ny 
arbejdsgruppe. 
Behov for princip for kommunikation(herunder retningslinier for (ensartet) 
kommunikation) 
 
 

3 Pause og spisning 
 

  20  
 
  

4 Forretningsorden Vi arbejdere videre i vores grupper med 
revidering af forretningsorden 

60 Der nedsættes en arbejdsgruppe, som fortsætter med justeringer og 
fremlægger et nyt forslag til godkendelse på næste møde. Gruppen består af 
Ida, Line og Henrik. 

5 Orientering ved ledelsen Fag og opgavefordeling 
 
 
 
Corona 
Ansættelse af skoleleder 
 

  15 Skolen skal til kommende skoleår ansætte 3 lærere ift. antal af lærere pt. 
Den overordnet ramme for kommende skole er dd blevet fremlagt for 
skolens lærere. Der er afholdt minimus samtaler med alle lærere ift ønsker 
for kommende fagfordeling.  
5.-9. klasse vender tilbage til undervisning en dag om uge fra 15. marts. 
Der har været ansættelsessamtaler og fundet en kandidat til indstiling som 
skoleleder. 
Skolens 3 1.klasser skal lægges sammen til 2 nye klasser pga. for få elever. 

6 Evt.   10 Indstilling fra indstillingsudvalget vedr. ansættelse af skoleleder. 
Spørgsmål om sundhedsfremmende tiltag. Tages evt. op senere. 

Punkter til kommende møder 
 

• Forretningsorden 

• Overblik over principper 

• Skole og forældre oplæg, evaluering 

• Elevfonden 

• Skole-hjem samtaler, evaluering 

• Organisation af SPA 

• Hjemmeside og andre platforme 

• Samarbejde mellem skole og klub 

 

  

Skolebestyrelsesmøder i skoleåret 20/21  
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22.04.21 
03.06.21 

Udgivet af skolebestyrelsen på Skolen på Amagerbro 
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