SKOLEBESTYRELSESM@DE TORSDAG D. 13. MAJ 2020, KL. 16:00 — 17:30

Bestyrelsesmedlemmer Deltagelse Afbud
Christina Carter (foreeldrerepraesentant, formand) e Christina Carter
® Denise Robinson (forzeldrereprasentant) e |da Friis Rademacher
e Conni Elton Jensen (foraeldrereprasentant) o Henrik Vesterlgkke
e Malene Minyoung Lee Landt (foraeldrerepraesentant) ® Rasmus Bonde Fraveer
e |da Friis Rademacher (forzldreresuppleant) ® Claus Andersen e Conni Elton Jensen
® Henrik Vesterlgkke (medarbejderrepraesentant) e Denise Robinson
e Maysara Salah (elevradsrepraesentant) e Malene Minyoung Lee Landt
e Rasmus Bonde (ledelsesrepraesentant)
o Claus Andersen (ledelsesrepraesentant)
Emner Orientering / drgftelse / Tid Referat
godkendelse / forberedelse
1  Godkendelse af dagsorden e Godkendelse (16i00) Dagsordenen blev godkendt
2 Orientering/drgftelse v. Rasmus e  Orientering/drgftelse v. Rasmus (1;:;1) a. Siden sidst

Skolen har vaeret lukket ned pga Corona-situationen.
Laererne har leveret fjernundervisning, efterfulgt af
Paskeferien og opstart af 0.-5. klasse pa skolen, som
helhedstilbud kl. 8.00-16.00. Der har veeret god
kontakt mellem lzerere, der fjernunderviser og
ledelse.

Yngste elever har veeret dygtige til at indordne sig
efter de nye forhold, med afstand, handvask,
spisning, toiletbesgg og udeskole med undervisning
uden for matriklen. De nye procedurer har taget tid
at implementere. Der er tildelt udeomrader til alle
bgrnegrupper.

11. maj startede 55 nye bgrn(kommende
bgrnehaveklasse)
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Fagfordeling til godkendelse v.
Rasmus

Fagfordeling til godkendelse v.
Rasmus

(16:30)
20
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Nye afstandskriterier andret til 1m sa alle elever fra
6.-9. kl kan starte 18. maj

Vi har savnet de zldste elever og gleeder os til at se
dem. Nogle af eleverne har vaeret forbi og savner at
komme i skole.

Ny skole for de zldste kraever at den tidligere
gendbningsprocedure gentages.

Der har veeret positive sider ved Coronaskolen. God
hygiejne, pane toiletter, meget fa konflikter mellem
bgrn. De voksne som har fjernundervist kan evt.
veere lidt bange for at komme tilbage pa skolen efter
at have veeret isoleret.

Der er fint med vaernemidler, saebe, sprit og
handcreme.

Niende klasse har veeret noget szerligt, da de ikke har
eksamener, men far prgveeksamener.

Brug af personale med interne paedagoger og vikarer.
Der har ikke vaeret ret meget sygdom blandt
personalet.

Bornene er glade i skolen.

Eksterne fagfolk har veeret inddraget med mgder pa
Teams

Kan man tage de gode erfaringer man har faet med
videre i en eller anden form?

Hvad sker der nu?

Planlaegning af kommende skolear er godt i gang og
fagfordelingen er stort set pa plads. Der mangler
enkelte tilrettelser i den endelige fagfordeling.

Udgangspunktet har veeret timefordelingsplanen og at
sikre bemandingen i kommende 1. klasse som noget af
det fgrste. Vi holder fast i
morgenband(lasning/skrivning). Herefter er der set pa
fortseetter timer. Endelig er den samlede



leererressource fordelt pa de enkelte klasser, saledes,
at skolens laererressource udnyttes optimalt
Forudsezetningen er at lzererne som udgangspunkt
underviser 26,5 lektioner/uge.

Principper for fagfordeling? Antal leerere pr
klasse/argang?

Der arbejdes med to fagfordelingsforslag, da der er
udformet to stillingsopslag. Fagfordelingen blev

godkendt.
Valg til Skolebestyrelsen v. Rasmus e  Valg til Skolebestyrelsen v. Rasmus og (17:00) Skolebestyrelsesvalg skal afvikles inden skolernes
og lda/drgftelse Ida/dreftelse sommerferie. Vi venter pa retningslinier fra

Kgbenhavns Kommune for afvikling af valget.

Efter SB mg@det er der kommet nyt, hvilket betyder at
der afholdes valg til Skolebestyrelsen onsdag d. 10.
juni. Rasmus og lda har udarbejdet valgmateriale som
er sendt til alle forzeldre

Forslag til rekruttering: Eksempelvis overvejelse om
opslag pa Aula. Besked til nye/alle forzeldre i E-boks.
Andre forslag kan sendes til Rasmus og Ida. Lgbende
kontakt over mail.

10. juni er naeste ordinzere mgde.

SB arbejde i den kommende e SBarbejde i den kommende (17:15) a. Need-to opgaver:
tid/drgftelse tid/dregftelse Tilsyn: med skolens drift og hverdag under Corona
situationen. SB har tillid til at skolens ledelse udfgrer
deres opgave tilfredsstillende
b. Andet

Evt e Hgringssvar vedr. FI/KKFO. (17:25) Vanskeligt for SB at bidrage til et hgringssvar. Leder for
Fl bedes om at udforme et hgringssvar, som vi evt.
tilslutter os. Evt. komme med et udspil fra komme SB.
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Punkter til kommende mgder .
.
.
.
.
.
.
.
.
Skolebestyrelsesmgder i skolearet °
2019/20 o

Udgivet af skolebestyrelsen pa Skolen pa Amagerbro

Princip for den sproglige dimension
(30/9/19) (tovholder: ledelsen)

Mgde ml. leerere og SB (18/9/18) - ikke
datosat

Sundhedspolitik (15/11/18) - ikke
datosat

Samarbejde — skole/frit/klub (21/2(18)
— ikke datosat (tovholder: I1da)
Hjemmeside og de andre platforme
(18/3/18) - ikke datosat

Skraldedag. World Clean Up Day, 19.
september 2020. Tovholder: Ida
Mobiltelefonpolitik
Foreeldreopbakning og involvering
(30/9/19) (tovholder: Ida)
Elevdemokratidag, rettighedsskole,
Elevrad (30/9/19)

Samlet SB for skole og KKFO. Overordnet og
organisatorisk. Foraeldrerad med en rep. i SB.
Tidspunkt for naeste mgde meldes tidligt ud.

Mandag 26.08.19 (uge 35) — udsendelse af dagsorden: 19.08.19 — formgde: 19.08.19
Mandag 30.09.19 (uge 40) — udsendelse af dagsorden: 23.09.19 — formgde: 12.09.19
Onsdag 30.10.19 (uge 44) — udsendelse af dagsorden: 23.10.19 — formgde: 21.10.19 - aflyst
Torsdag 12.12.19 (uge 50) — udsendelse af dagsorden: 05.12.19 — formgde: 25.11.19
Mandag 05.02.20 (uge 6) — udsendelse af dagsorden: 29.01.20 — formgde: 21.01.20
Tirsdag 17.03.20 (uge 12) — udsendelse af dagsorden: 10.03.20 — formgde: 05.03.20
Onsdag 13.05.20 (uge 20) — udsendelse af dagsorden: 06.05.20 — formgde: 30.04.20
Onsdag 10.06.20 (uge 24) — udsendelse af dagsorden: 03.06.20 — formgde: 08.06.20

Side 4 af 5



Ansvarsomrade Hvem
Dagsorden til skolebestyrelsesmgde Christina
Opgaver og ansvarsfordeling Christina
Faglig handleplan Denise og

Malene
Skolebestyrelsens arsberetning Christina
Kontaktforzeldre Connie
Byttemarked Henrik og

Denise
Arshjul Christina
Forretningsorden Henrik

Udgivet af skolebestyrelsen pa Skolen pa Amagerbro

OPGAVER OG ANSVARSFORDELING

Hvad

Formgde med skoleleder
Udarbejdelse og udsendelse af dagsorden

Ajourfgring af ansvarsfordelingsskema
Repraesenterer foraeldrene og bestyrelsen i den
faglige handleplansgruppe

Udarbejdelse af skolebestyrelsens arsberetning

Uddelegering af arbejdsopgaver ifm. planlaegning
af mgder

Ajourfgring af materiale

Ajourfgring af princip

Uddelegering af arbejdsopgaver ifm.
Byttemarkedet
Fastsaettelse af dato

Ajourfgring af arshjul

Ajourfgring af forretningsorden
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Hvornar Dato

Udsendes senest en uge f@gr hvert SB
mgde til bestyrelsens medlemmer,
suppleanter og skolens ledelse

Efter behov, minimum en gang om
aret

Mgder ca. X gange arligt

Ultimo skoleéret

To kontaktforaeldremgder hvert
skoledr — ét hvert halvar

Ajourfgres ifm. bestyrelsesmgder og
udsendes | begyndelsen af skolearet
og ved behov

Ajourfgres ifm. bestyrelsesmgder og
udsendes | begyndelsen af skolearet
og ved behov



